附件：
中国知识产权培训中心2024年度第一批公开招聘岗位信息表


	序号
	工作部门
	招聘岗位
	主要职责
	招聘人数
	岗位条件
	编制情况

	
	
	
	
	
	专业及代码
	学历学位
	政治面貌
	其他条件
	

	1
	教务一处
	教学
管理岗
	负责知识产权面授培训的教学设计、教学管理等相关工作。
	1
	法学03
知识产权0354
公共管理学1204
公共管理1252
	硕士研究生以上
	不限
	[bookmark: _GoBack]1.从事知识产权专业工作满2年，或具有2年及以上的教育培训行业的从业经历；
2.具有较强的组织、协调和沟通能力，具备一定应急处理经验，能适应经常性出差；
3.具备较强的文字处理能力，可以熟练撰写公文、报告、方案等各类材料；
4.能够独立制定培训方案，开展教学组织且有较强的成本控制的能力；
5.具有较强的教学研究能力，对未来教育培训发展趋势有一定的认识和理解。
	非事业编

	备注：专业名称参考《普通高等学校本科专业目录（2020年）》和《研究生教育学科专业目录（2022年）》，对于所学专业接近但不在上述目录中的，考生可与招聘单位联系，确认报名资格。



