附件1
泸州两江新城置业有限公司
公开招聘岗位需求表
	用工单位
	用工单位简介
	岗位名称
	招聘名额
	岗位职责
	任职条件

	泸州两江新城置业有限公司
	泸州两江新城置业有限公司系泸州市城市建设投资集团有限公司下属公司（以下简称“两江置业公司”）成立于2017年4月，注册资本金1000万元，系国有独资公司。公司经营承接物业管理、园林绿化工程施工、停车场服务、会议及展览服务、建筑工程机械与设备租赁、小微型客车租赁经营服务、机械设备销售、日用品销售、专用设备修理、托育服务、幼儿园外托管服务、居民日常生活服务 等服务，始终保持快速健康发展的良好态势。

	民生事业部专员（一）
	1
	1.协助民生事业部完成日常工作；
2.负责托育园行政工作统筹、处理、归纳托育园所相关行政资料并定期入园检查；
3.负责监督管理托育设施、设备和人力资源，维护托育环境的安全和卫生；
4.完成托育园相关检查资料的整理、上报，对各个托育园相关行政资料完全熟悉；
5.协助园所培训工作、制定培训计划，提升员工的专业素养和技能；
6.协助完成托育服务的实施情况，包括儿童的日常生活、教育活动等，确保服务质量符合公司标准和相关法规；
7.负责收集、整理相关数据，编制统计报告，提供决策参考；
8.配合托育园宣传工作，包含短视频制作，公众号管理等；
9.做好托育园团队服务工作，开展园所活动等，增强托育园团队凝聚力；
10.与其他部门或机构合作，协调资源共享，促进托育服务的发展和提升；
11.完成领导交办的其他相关工作。
	1.30周岁及以下；
2.大专及以上学历，教育学类专业；
3.具有托育服务或相关领域的工作经验者优先；
4.具备托育服务相关的专业知识和技能、视频宣传制作，公众号制作等相关技能；
5..具有良好的沟通和协调能力，善于与儿童、家长以及团队成员沟通交流；
6.具备团队合作精神，能够融入团队，协同合作完成工作任务；
7.具备耐心和细心的特质，能够细致关注儿童的需求和情况；
8.热爱托育事业，具有责任心和爱心，能够为儿童提供关爱和支持。

	
	
	[bookmark: _GoBack]民生事业部专员（二）
	1
	1.协助部门完成日常工作，档案管理、执行主管下达的任务，确保工作顺利进行；
2.负责托育园行政工作统筹、处理、归纳托育园所相关行政资料并定期入园检查；
3.参与管理托育设施、设备和人力资源，维护托育环境的安全和卫生；
4.完成各个托育园相关检查资料的整理、上报，对各个托育园相关行政资料完全熟悉；
5.开展园所音乐相关课程，制定课程计划，完成园所授课；
6.协助完成托育服务的实施情况，包括儿童的日常生活、教育活动等，确保服务质量符合公司标准和相关法规；
7.负责收集、整理相关数据，编制统计报告，提供决策参考；
8.协助完成托育协会工作，及时高质量完成托育协会相关工作；
9.配合托育园宣传工作，包含短视频制作，公众号管理等；
10.做好托育园团队服务工作，开展园所活动等，增强托育园团队凝聚力；
11.与其他部门或机构合作，协调资源共享，促进托育服务的发展和提升；
12.完成领导交办的其他相关工作。
	1.30周岁及以下；
2.本科及以上学历，教育学、音乐学相关专业；
3.具有良好的沟通协调能力，善于与儿童、客户以及团队成员沟通交流；
4.具备团队合作精神，能够融入团队，协同合作完成工作任务；
5.具备耐心和细心的特质，能够细致关注老人的需求和情况；
6.具有责任心和爱心，能够为老人提供关爱和支持。


	
	
	运营主管

	1
	1.负责物业部品质工作，对物业部品质计划及计划实施、结果负责；
2.负责物业部物业服务标准制定；
3.负责物业部内外部工作协调沟通，协助部长对接外部事务；
4.完成领导交办的其他相关工作。
	1.45周岁及以下；
2.大专及以上学历，管理类相关专业；
3.持物业项目经理证，具有5年以上物业从业经验，3年物业管理经验；
4.熟悉物业相关法律法规及标准；
5.需要具备一定逻辑思维能力，强有力执行力；
6.具有物业头部企业工作经验和客服条线管理工作经验者优先。



