附件1
丹棱县大雅建筑工程有限公司招聘技术人员任职要求及薪资
                                            
	招聘岗位
	计划
招聘
人数
	任职要求
	薪资

	施工员
	3
	1.具有较高的政治思想觉悟；具备公正、诚实廉洁的个人品质；具有良好的守法和信用记录；
2.中专及以上学历，工程类相关专业；
3.具有三年以上房建或市政管理经验；
4.能熟练使用CAD、word、excel、cass等相关软件；
5.能熟练使用全站仪、水平仪等测量仪；
6.学习能力强，有团队意识，作风严谨，有责任心和执行能力强，沟通协调能力较强；
7.具有施工员岗位证书或二级建造师证可在学历和专业上放宽条件。
	1.薪资：7000-9000元/月。
2.工资构成=岗位工资40%+绩效工资60%（其中基础绩效30%+奖励绩效30%）。
3.工资发放：基础绩效每月考核后随岗位工资按月发放，财务决算完成后发放奖励绩效。

	资料员
	2
	1.具有较高的政治思想觉悟；具备公正、诚实廉洁的个人品质；具有良好的守法和信用记录；
2.大专及以上学历，工程类相关专业；
3.具有一年以上工程资料管理经验；
4.能熟练使用CAD、word、excel、筑业或恒智天成等相关软件；
5.学习能力强，有团队意识，作风严谨，有责任心和执行能力强，沟通协调能力较强；
6.具有资料员岗位证书或二级建造师证可在学历和专业上放宽条件。
	1.薪资：5000-7000元/月。
2.工资构成=岗位工资40%+绩效工资60%（其中基础绩效30%+奖励绩效30%）。
3.工资发放：基础绩效每月考核后随岗位工资按月发放，财务决算完成后发放奖励绩效。

	预算员
	1
	1.具有较高的政治思想觉悟；具备公正、诚实廉洁的个人品质；具有良好的守法和信用记录；
2.大专及以上学历，工程类相关专业；
3.熟悉工程算量计价软件（广联达、宏业）、CAD、word、excel等相关软件；
4.学习能力强，有团队意识，作风严谨，有责任心和执行能力强，沟通协调能力较强；
5.具有造价员岗位证书或造价师证可在学历和专业上放宽条件。
	1.薪资：5000-8000元/月。
2.工资构成=岗位工资40%+绩效工资60%（其中基础绩效30%+奖励绩效30%）。
3.工资发放：基础绩效每月考核后随岗位工资按月发放，财务决算完成后发放奖励绩效。

	安全员
	3
	1.具有较高的政治思想觉悟；具备公正、诚实廉洁的个人品质；具有良好的守法和信用记录；
2.大专及以上学历，工程类相关专业；
3.具有2年及以上工程安全管理经验；  
4.能熟练运用CAD、word、excel等相关软件；学习能力强，有团队意识，作风严谨，责任心和执行能力强，沟通协调能力较强；
[bookmark: _GoBack]5.具有安全员C证或注册安全工程师证等相关执业资格证书可在学历和专业上放宽条件。
	1.薪资：5000-7000元/月。
2.工资构成=岗位工资40%+绩效工资60%（其中基础绩效30%+奖励绩效30%）。
3.工资发放：基础绩效每月考核后随岗位工资按月发放，财务决算完成后发放奖励绩效。



附件2
丹棱县大雅建筑工程有限公司
应聘人员报名登记表
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	

	民  族
	
	籍  贯
	
	出 生 地
	
	

	政治面貌
	
	入党（团）时间
	
	健康状况
	
	

	专业技术职称及取得时间
	
	职业资格
（其它证书）
及取得时间
	
	

	学 历（学位）
	全日制教育
	
	毕业院校及专业
	

	
	
	
	
	

	
	在职教育
	
	毕业院校及专业
	

	
	
	
	
	

	本次应聘岗位
	
	是否服从岗位调配
	

	现任职务
	

	学习工作经历及主要工作业绩
	1.*年*月－-*年*月  **单位任**职务或从事**工作；证明人及联系方式：***。

	奖惩情况
	

	家庭主要成员及社会关系 
	称谓
	姓名
	年龄
	政治面貌
	工作单位及职务
	联系方式

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	应聘信息来源
	
	期望薪酬
	

	应聘人员签名
	
	联系电话
	

	本人郑重承诺：根据丹棱县大雅建筑工程有限公司招聘条件和要求，本人所提供的身份证、学历证、专业技术职称（职业资格）证及提供的个人履历、资质、业绩等各种材料的原件和复印件及所有信息真实、准确、有效；本人同意公司对我所提供的资料和信息进行背景调查；本人所提供的所有资料和信息如有弄虚作假、违法、违纪、违规行为，本人自愿承担一切责任，自愿放弃应聘及录用资格，并按有关规定接受相应处理。

签名：                                  日期：    年    月    日 

	说明：1.工作学习简历，从高中开始填起，保持时间连续；
      2.家庭成员填写具体称谓，按“配偶－子女－父母”顺序填写；
      3.重要社会关系填写在集团公司、**公司（含子公司）工作的三代以内旁系血亲关    
系、近姻亲关系亲属。
4.相片为近期2寸免冠红底彩照。
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