附件3：
宁夏农垦乳业股份有限公司牧场

副场长竞聘资历量化评价表

	姓　名
	
	联系方式
	
	现工作岗位
	

	现工作单位
	
	竞聘单位
	

	量化项目
	内容
	分值
	自评得分
	评委打分

	学历
(最高7分，不累计)
	博士研究生
	7分
	
	

	
	全日制硕士研究生
	5分
	
	

	
	在职研究生
	4分
	
	

	
	全日制本科生
	3分
	
	

	
	非全日制本科生
	2分
	
	

	
	大专
	1分
	
	

	职称

(最高5分，不累计)
	高级职称
	5分
	
	

	
	副高级职称
	3分
	
	

	
	中级职称
	2分
	
	

	
	初级职称
	1分
	
	

	任职资历（最高8分，不累计）
	公司本部业务员（工勤除外）
	2-3年(含2年)
	2 分
	
	

	
	
	3-5年(含3年)
	3分
	
	

	
	
	5-7年(含5年)
	4分
	
	

	
	
	7年及以上(含7年)
	5分
	
	

	
	符合条件的大牧场主管、小牧场组长任现职（级）时长
	2-3年(含2年)
	3分
	
	

	
	
	3-5年(含3年)
	4分
	
	

	
	
	5-7年(含5年)
	5分
	
	

	
	
	7年及以上(含7年)
	6分
	
	

	
	公司本部部门副经理、现任牧场副场长任现职（级）时长
	2年以下
	4分
	
	

	
	
	2-3年(含2年)
	5分
	
	

	
	
	3-5年(含3年)
	6分
	
	

	
	
	5-7年(含5年)
	7分
	
	

	
	
	7年及以上(含7年)
	8分
	
	

	近3年获得表彰奖励（可累计计算）


	国家级
	3分/项
	
	

	
	省部级
	2分/项
	
	

	
	自治区厅局（地市）级
	1分/项
	
	

	处罚、处分（可累计计算）
	近3年受到党纪或政务轻处分
	扣1分
	
	

	
	近3年受到党纪或政务重处分
	扣2分
	
	

	
	近3年受到行政等处罚
	扣2分
	
	

	其它（可累计计算）
	通过“国考”等取得注册类职业资格
	1分/项
	
	

	量化得分
	得分：
	

	评委签字：
	


备注：获得表彰指各类先进工作者、劳动模范等综合奖励，不包括各类人才类型称号和科研成果、论文、专利、标准等单项奖。表彰奖励及注册类职业资格为加分项，上限为5分。
