上海西电高压开关有限公司
面向公司内部公开招聘公告
一、公司简介
上海西电高压开关有限公司（简称西电上开），成立于2002年6月，位于上海市青浦区。西电上开主要从事35kV～252kV气体绝缘金属封闭开关设备（GIS）的国内外销售、设计、开发、制造、服务工作，是国内专业GIS主导生产厂家之一，主要市场是国家电网、五大发电、新能源用户、工业用户以及为其他同行提供部件配套，产品分布在30个省、市、自治区以及东南亚等十余个国家。西电上开拥有50余项专利授权，参编国家标准3项，145kV产品获得荷兰KEMA试验认证。获得国家专精特新“小巨人”企业、上海市高新技术企业、上海市专精特新中小企业、上海市创新型中小企业、上海市和谐劳动关系示范企业、青浦区企业技术中心、青浦区科技“小巨人”企业等荣誉。因公司发展需要，本次面向公司内部公开招聘岗位信息如下：
二、招聘职位
	公司名称
	岗位名称
	人数
	工作地点
	咨询电话
	面向范围

	西电上开
	销售经理
	1
	上海市青浦区
	021-59702255
	中国西电集团、中国西电本部及所属单位在册在岗员工

	
	党群管理
	1
	
	
	


三、应聘基本要求
1.应聘人员应为中国西电集团、中国西电本部及所属单位在册在岗员工；
[bookmark: _Hlk98259901]2.具备全日制大学本科及以上学历，1989年1月1日以后出生，党建类岗位须是中共党员；
3.具有强烈的创新意识，开拓进取，敢于负责、勇于担当、善于作为；勤奋敬业、真抓实干、工作业绩突出；
4.具有履行岗位职责所必须的专业知识，善于学习和把握市场机遇；具有出色的沟通、谈判能力；具备发展意识、市场意识及合作意识；具有良好的心理素质，身体健康，能够胜任应聘岗位工作要求；
5.具有良好的职业操守和个人品行，遵纪守法、无违法、违规、违纪及其他不良记录。
四、岗位职责
（一）销售经理
1.负责整合、收集各类项目资源，和客户保持良好关系；
2.负责组织招投标工作，完成标前、标中和标后各项协调与管理工作；
3.负责具体项目投标、履约、回款、售后服务全过程并做好执行阶段协调工作；
4.负责部门负责人交办的其他工作。
（二）党群管理
1.负责党的建设中“七抓”工作的策划、实施和推进落实工作；
2.负责党支部“三会一课”的策划、实施和推进落实工作；
3.负责承接集团党办、党委工作部、纪委、巡察办等党建部门交办的各项工作，发挥党支部战斗堡垒作用和党员先锋模范作用，引领保障企业高质量发展；
4.负责部门负责人交办的其他工作。
五、任职岗位要求
（一）销售经理
1.在公司内企业从事5年以上市场营销工作经验，熟悉办公软件，能够独立完成标书制作、项目履约等全过程工作；
2.熟悉开关类等输变电产品的销售流程，具有输变电总包类项目销售的经验优先；
3.具有较强的营销观念和市场意识，能够敏锐的感知市场形势变化，准确做出营销决策；
4.有一定的英语听说读写能力，可以完成海外市场客户的对接，做好投标、履约等工作的协调与支撑工作；
5.具有良好的人际关系及沟通能力，性格开朗，抗压能力强，适应经常出差。
（二）党群管理
1.在公司内企业从事5年以上党建、综合管理、企业管理等工作经验；
2.具备良好的文字表达能力，能够独立撰写各类行政和党建类文字材料，熟练使用办公软件；
3.具有良好的逻辑思维能力，具有良好的人际关系及沟通能力，具有积极进取和团队协作精神，性格开朗，抗压能力强。
六、竞聘流程
1.资格审查；
2.综合测评；
3.面试选拔；
4.公示；
5.办理手续。
七、联系方式
1.联 系 人：苟女士
2.联系电话：021-59702255
3.简历投递邮箱：xdshangkai@163.com
八、报名方式
1.本次竞聘报名截止日期为公告发布之日起7个自然日。
2.应聘者须将应聘资料及《应聘报名表》压缩打包，命名为“应聘岗位-姓名”的压缩文件，应聘资料包括但不限于：应聘报名表及个人简历、毕业证、学位证、《教育部学历电子注册备案表》学信网下载、身份证、相关资质证书等扫描件资料,邮件主题与附件名称保持一致。




